
  �종업원들이 최저 임금과 오버 타임을 지급 
받고 있습니까?

  �종업원들에게 적절한 보호 장비 (방독면 
마스크, 장갑, 눈 보호대)가 제공되었으며 
사용되고 있습니까?

  �적절한 환기(강한 화학 냄새가 나지 않음)가 
되고 있습니까?

  살롱 비즈니스 면허가 잘 보이는 곳에 
      게시되어 있습니까?
  네일 업소 직원들의 권리 (Bill of Rights) 
      가 잘 보이는 곳에 게시되어 있습니까?  
      (뒷면을 보세요)

소비자 여러분!

네일 살롱 출입 시 
질문하여야 할 5가지의 
가장 중요한 사항

위의 질문들을 고용주에게 물어 보십시오.
질문 사항이 있으시면  Nail Salon Industry Task 
Force 담당 전화로 연락하십시요:

(888) 469-7365
자세한 사항은: 
www.ny.gov/NailSalonSafety
#NailSalonSafety



최저 

$6.60/시간당
주당처음 40시간 

최저 

$10.98/시간당
주당 40시간 초과시 

최저 

$8.75/시간당
주당처음 40시간 

최저 

$13.13/시간당
주당 40시간 초과시 

 

네일업소직원들의 

권리
 

이 권리는 이민 신분에 상관없이 적용됩니다 

자세한 내용이나 도움이 필요하시면 

전화하시기 바랍니다:

(888) 469-7365
최저임금:
오버타임, “커미션”,무경험을포함한모든근무시간은임금을지불받아야
합니다:

당신이팁을받을시,

당신의 임금은 필히: 

당신이팁을받지않을시,

당신의 임금은 필히:

고용주는절대:
• 당신의팁이나임금을가질수없습니다
• 당신에게최저임금이하로지급할수없습니다
• 당신의 일자리나 훈련비를 당신의 처벌용이나 혹은

어떠한이유로 당신이 지불하게 할 수 없습니다

• 당신의 식사 시간을거부할수없습니다

• 당신의마스크와장갑착용을거부할수없습니다
• 당신이 근무조건이나 임금에 대하여 불평하여도

당신을 어떠한 방법으로도 처벌할 수 없습니다.\

당신의안전을위해서,당신의 고용주는 필히 

제공해야 하고 당신은 필히 착용해야 합니다:
• 손톱버핑/파일링혹은인조손톱가루사용시 방독면(특별마스크)

• 화학 물질이나 폐기물 다룰때, 청소때 그리고 손님의 피부를 해칠 수 있는 작업 

수행 시 장갑

• 화학약품 준비, 옮길 때나 붓고 따를 때눈보호대

 

 


