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Dlaczego potrzebny jest ptatny urlop
rodzinny

i Y
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Pracownicy borykaja sie z koniecznoscia utrzymania
zatrudnienia, troszczac sie jednoczesnie o rodzine w
szczegolnym czasie

Stres moze wptynaé na jakosc pracy i miejsce pracy

Platny urlop rodzinny zwieksza prawdopodobienstwo, ze
pracownicy wrocg do pracy, skutkujgc wyzszym wskaznikiem
zatrzymania pracownikow oraz nizszymi kosztami dla

pracodawcow NEW

ORK
STATE

Paid Family
Leave
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d rozwojem najsilniejszej i
tykl dotyczacej ptatnego

® Kwiecieri 2016 — ustawa zostata podpisana i weszta w zycie

ET R ETHTINY
Leave

NEW
YORK
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Podstawowe informacje na temat ptatnego
urlopu rodzinnego

® Pilatny urlop rodzinny to ubezpieczenie finansowane w catosci przez pracownikow,
ktore

® zapewnia ptatny urlop oraz ochrone stanowiska dla pracownikow w celu:

Pogtebienie wiezi z dzieckiem Opieka nad chorym Wspieranie rodziny w przypadku

cztonkiem rodziny przeniesienia cztonka sit
zbrojnych za granice
i York | Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave JTATE | Leave
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Wykorzystanie

ptathnego urlopu
rodzinnego

Paid Family

NEW
i YORK
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Nawigzanie wiezi z dzieckiem

Pozwala obydwu rodzicom pogtebié¢ wiez z dzieckiem w ciggu
12 miesiecy od:

urodzenia adopciji

NEW
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Opieka nad chorym cztonkiem rodziny

Zapewnia ptatny urlop w celu opieki nad:

® cztonkiem rodziny

® w ciezkim stanie zdrowia

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Opieka nad chorym cztonkiem rodziny

Uprawnieni cztonkowie rodziny obejmuja:

® matzonkow
® partnerow

® dzieci

@® pasierbow

® rodzicow

Infolinia: (844) 337-6303

® tesciow
® rodzicow
adopcyjnych

Czionkowie rodziny

® dziadkow

n stanem Nowy Jork, a
® wnuki nawet poza USA.

NEW
ORK
STATE

i v Paid Family
Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Opieka nad chorym cztonkiem rodziny

Powazny stan zdrowia to choroba, obrazenie,
hiepetnosprawnosé lub choroba psychiczna lub
fizyczna wymagajaca:

1. opieki szpitalnej; lub

2. statego leczenia lub nadzoru ze strony lekarza

EW
YORK
STATE

i o ET R ETHTINY
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Opieka nad chorym cztonkiem rodziny

Przyktady powaznego stanu zdrowia:

® matka pracownika przyjmuje chemioterapie
® ojciec pracownika wraca do zdrowia po operacji

® dziecko pracownika przechodzi leczenie uzaleznienia

York | Paid Family

N
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave :S;TATE Leave
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Opieka nad chorym cztonkiem rodziny

Przyktady stanu zdrowia nieuznawane za powazne
zgodnie z ustawg o ptatnym urlopie rodzinnym:

® powszechne przeziebienie/grypa
® rutynowe zabiegi stomatologiczne, ortodontyczne

® zabiegi kosmetyczne

EW
YORK
STATE

i - Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave
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Pomoc podczas powotania do wojska

Pomoc, gdy matzonek, dziecko, partner lub rodzic zostanie
skierowany do czynnej stuzby wojskowej za granica.
Zdarzenia mogqg obejmowacé:

e Skierowanie do stuzby z kréotkim e Dziatania po powotaniu
wyprzedzeniem e Dokonywanie ustalen
e Wydarzenia wojskowe i powigzane finansowych/prawnych
czynnosci e Ustalenia alimentacyjne dotyczace
e Odpoczynek, powrét do zdrowia lub dziecka zotnierza

doradztwo cztonka stuzb zbrojnych

NEW
ORK
STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Swiadczenia

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave




18 stycznia 2018 16

Swiadczenia urlopowe

Swiadczenia urlopowe rozciggniete na etapy od 1 stycznia 2018
obowigzuje okres 8 tygodni i osiggnha 12 tygodni do 2021

12
10 10 TYGODNI
8 TYGODNI TYGODNI
TYGODNI

2018 2019 2020 2021
*Wydziat Finansow (Department of Financial Services) przeprowadzi badanie rynku co roku przed zwiekszeniem
Swiadczen
Eéﬁ": Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave Leave
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Swiadczenia dot. wynagrodzenia

Swiadczenia wprowadzane etapowo od 1 stycznia 2018 roku w wysokosci
50% sredniego wynagrodzenia tygodniowego i osigghg 67% do 2021

55%

2018 2019 2020 2021

* Swiadczenia zostana ograniczone do wskazanej wartosci procentowej sredniego wynagrodzenia

tygodniowego w stanie Nowy Jork

NEW
ORK
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i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Prawa i ochrona pracownikow

Pracownicy uzyskujg ptatny urlop oraz:
® Ochrone stanowiska pracy

® Kontynuacje ubezpieczenia zdrowotnego podczas urlopu
® Pracownicy nadal optacajg sktadke, jesli istniej

® Ochrone przed dyskryminacjg i odwetem za ztozenie
whniosku lub wykorzystanie ptatnego urlopu rodzinnego

NEW
ORK
STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Infolinia: (844) 337-6303

Sktadki

19
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lle bedzie wynosi¢ sktadka pracownika?

® Pracownicy optacajg te swiadczenia poprzez niewielkie
tygodniowe potrgcenia z wynagrodzenia

® Skiadka z wynagrodzenia w 2018 roku wynosi 0,126%

wynagrodzenia tygodniowego pracownika

® Sktadka jest ograniczona do rocznej maksymalnej kwoty 85.56 USD

® Jesli pracownik zarabia kwote nizszg niz srednie wynagrodzenie tygodniowe NYS,
sktadka roczna bedzie nizsza niz ograniczenie

Przykiad: Pracownik zarabiajacy 27,000 USD w tym roku (519 USD
tygodniowo) bedzie ptacit 65 centow tygodniowo na rzecz ptatnego

urlopu rodzinnego
NEW

ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Kalkulator tygodniowych potracen

Dostepny jest kalkulator
tygodniowych potracen: e

Your wookly Paid Family Loave payroll deduction is estimated to be $0.76

(¥ you are paid bi-woekly, double this amount to seo what will bo taken out of your paycheck.)

n Y. g OV / P F L C a I C u I a to r DO S S

York | Paid Family

N
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave ;S;TATE Leave
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Przyktady zakresu ptathego
urlopu rodzinnego w 2018 roku

Wynagrodzenie | Maksymalne
tygodniowe w wyptacone
ramach PFL swiadczenia

Wynagrodzenie Tygodniowa Maksymalny
tygodniowe sktadka PFL urlop PFL

500 USD 0.63
(26,000 USD USD/tygodniowo 8 tygodni 250 USD 2000 USD

rocznie) (32.76 USD rocznie)

1.65

USD/tygodniowo 8 tygodni 652.96 USD
(85.56 USD rocznie)

5223.68
USD

1305.92 USD
(67,907 USD rocznie)

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Infolinia: (844) 337-6303

Uprawnieni
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Kto kwalifikuje sie do programu?

® Udziat jest obowigzkowy dla pracodawcow prywatnych
® Pracodawcy publiczni mogg sie zapisacé

® Pracownicy publiczni reprezentowani przez zwigzek
zawodowy mogg byc¢ objeci w przypadku zbiorowego
wynegocjowahnia warunkow ptatnego urlopu rodzinnego

EW
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Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Kto kwalifikuje sie do programu?

Pracownicy sq uprawnieni w przypadku regularnego
harmonogramu pracy przez:

® Co najmniej 20 godzin tygodniowo
® Przez 26 kolejnych tygodni

® Przez mniej niz 20 godzin tygodniowo
® Przez 175 dni

Uprawnienie pracownikéw przystuguje bez wzgledu na status
obywatelski i/lub imigracyjny

Paid Family
Leave

NEW
YORK
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave 4’;‘“
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Czy pracownik moze zrezygnowac z

ubezpieczenia?

Pracownicy, ktorzy nie pracujg przez minimalng ilos¢
czasu, mogq ztozy¢ rezygnacje dostepng na stronie
ny.gov/PaidFamilyLeave

® Pracownicy, ktorzy ztozg rezygnacje nie beda uprawnieni
do swiadczen i beda zwolnieni z optacania sktadek

EW
YORK
STATE

i o Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave
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Czy rezygnacje mozna odwotac?

® Rezygnacja zostanie automatycznie wycofana w
przypadku zmiany harmonogramu pracy pracownika lub
mozna ja dobrowolnie odwotaé¢ w dowolnym momencie

® Pracownik zacznie optacac sktadki na ptatny urlop
rodzinny wraz z wszelkimi zalegtymi kwotami wstecz

EW
YORK

STATE

i - Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Infolinia: (844) 337-6303

ptatny urlop rodzinny

Ubieganie sie o
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Kiedy pracownik moze wykorzystac
ptatny urlop rodzinny?

Styczen 2018 .
EEEERERN

i Y
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

® Od dnia 1 stycznia

® Maksymalne swiadczenie
dostepne raz co 52 tygodnie

NEW
ORK
STATE

Paid Family
Leave
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Sposob ubiegania sie o urlop

przez pracownika

Pracownik ] - Pracownik ] .

-Powiadamia
pracodawce o
koniecznosci +Sktada formularz
skorzystania z PFL roszczenia u

jesli mozna go
przewidzieé

Pracodawca

+Wprowadza

informacje do
formularza
roszczenia

-Oddaje

pracownikowi

m

Pracownik ]

+Zatacza
dokumentacje

pomochnicza
+Przesyta do

Firmy ubezpieczeniowe muszg wyptacic lub odrzucic roszczenie

w ciggu 18 dni od jego otrzymania

Infolinia: (844) 337-6303

N
Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave 4";““

EW
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Uzyskanie formularzy
whiosku

f yew. | Paid Family
STATE | Leave

Pracownicy mogg uzyskac formularze
whniosku o ptatny urlop rodzinny od:

® Pracodawcy
® Firmy ubezpieczeniowej pracodawcy
® ny.gov/PaidFamilyLeaveApply

NEW
YORK
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave 4;““

31
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Rozwigzywanie sporow

® W przypadku odrzucenia roszczenia pracownik
moze whnioskowac o przeglad

® Arbitraz prowadzony przez neutralnego sedziego
rozjemczego pozwoli na rozwigzanie sporow

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave
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Ochrona przed dyskryminacjg

Pracownik moze ztozyc¢ zazalenia dotyczgcego dyskryminacji
przed Komisjg Odszkodowan Pracowniczych (Workers’
Compensation Board), jesli pracodawca:

® nie przywroci pracownika na to samo lub podobne stanowisko,
® zakonczy zatrudnienie,

® ograniczy wynagrodzenie i/lub swiadczenia pracownika lub

® zastosuje kroki dyscyplinarne wobec pracownika

za ubieganie sie lub skorzystanie z ptatnego urlopu
rodzinnego.

NEW
ORK
STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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Lista kontrolna dla
pracodawcy

NEW
ORK
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Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave




18 stycznia 2018 K1)

(1) Sprawdzenie posiadania ubezpieczenia
obejmujacego ptatny urlop rodzinny

® Kontakt z firmg ubezpieczeniowa w celu uzyskania informacji na
temat polisy

® W przypadku samodzielnego ubezpieczenia na wypadek
niepetnosprawnosci nalezy ubiegac sie o samodzielne ubezpieczenie
lub zakupic¢ oddzielng polise obejmujgca ptatne urlopy rodzinne

® W celu uzyskania zatwierdzonych firm ubezpieczeniowych
oferujacych polise obejmujgca ptatne urlopy rodzinne nalezy
odwiedzié¢ strone dfs.ny.gov/PFL

NEW
ORK

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave TN

Leave
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(2) Poinformowanie pracownikow o ptatnym
urlopie rodzinnym

® Nalezy zaktualizowac¢ materiaty pisemne w celu uwzglednienia
informacji o ptatnym urlopie rodzinnym

® Przyktadowa wersja podrecznikow lub innych pisemnych
wytycznych jest dostepna do pobrania w zaktadce Pracodawca
na stronie ny.gov/PaidFamilyLeave

EW
YORK

STATE

i - Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave
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(3) Pobieranie sktadek z wynagrodzenia pracownikow

® Nalezy pobrac¢ sktadki od pracownikow optacajgcych
ubezpieczenie

® Jako pomoc udostepniamy kalkulator sktadek na stronie
ny.gov/PFLcalculator

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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(4) Powiadomienie nieuprawnionych pracownikéow
o0 mozliwosci rezygnacji

® Nieuprawnieni pracownicy, ktorzy nie spetniajg wymagania
dotyczacego ilosci przepracowanego czasu, powinni
wiedzie¢ o mozliwosci rezygnacji z ubezpieczenia

® Pracownicy ci powinni wypetni¢ formularz rezygnacji
dostepny na stronie ny.gov/PaidFamilyLeave

® Nalezy zachowac¢ kopie wszystkich rezygnacji w dokumentac;ji

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave
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(5) Opublikowanie powiadomienia dla pracownikow

® Firma ubezpieczeniowa przekaze Panstwu powiadomienie
dla pracownikow (formularz PFL-120) informujgce o tym, ze
pracodawca posiada ubezpieczenie obejmujgce ptatny
urlop rodzinny

® Osoby samodzielnie ubezpieczone mogg uzyskac to
powiadomienie, kontaktujac sie z Komisjg Odszkodowan
Pracowniczych na stronie Certificates@wcb.ny.gov

® Nalezy zamiescic powiadomienie w widocznym miejscu

NEW
ORK

STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave
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Infolinia: (844) 337-6303

Ptatny urlop rodzinny
| inne rodzaje urlopu

40
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W czym ptatny urlop rodzinny jest
podobny do FMLA?

Zarowno ustawa o ptatnych urlopach rodzinnych, jak i ustawa o urlopach
chorobowych zapewnia:

® Urlop w celu:
® pogtebienia wiezi z dzieckiem
® opieki nad chorym cztonkiem rodziny

® wspierania rodziny w przypadku przeniesienia cztonka sit zbrojnych za granice
® Ochrone stanowiska pracy

® Kontynuacje ubezpieczenia zdrowotnego podczas urlopu

EW
YORK

STATE

i o Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave
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W czym ptatny urlop rodzinny rézni sie
od FMLA?

Swiadczenia

Zakres

Kto sie kwalifikuje

Powéd urlopu

Dtugos¢ urlopu

Urlop ptatny

Infolinia: (844) 337-6303

PFL
Ptatny

Wszyscy pracodawcy prywatni

Pracodawcy publiczni moga sie zapisac

Co najmniej jeden pracownik w dowolnym roku
kalendarzowym

Po 26 kolejnych tygodniach zatrudnienia w przypadku
regularnego harmonogramu pracy w wymiarze co
najmniej 20 godzin tygodniowo

Po przepracowaniu 175 dni w przypadku regularnego
harmonogramu pracy w wymiarze mniej niz 20 godzin
tygodniowo

Pracownicy nie moga skorzystac z urlopu z powodu
wiasnego powaznego stanu zdrowia

Moze by¢ wykorzystany w celu opieki nad dzieckiem w
dowolnym wieku

Wytacznie w formie catych dni

Pracodawcy nie moga wymagac od pracownika
skorzystania z ptatnego urlopu podczas przebywania
na PFL

Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

FMLA
Bezptatny

Pracodawcy publiczni i prywatni
Co najmniej 50 pracownikéw w promieniu 120 kilometréw

12 miesiecy zatrudnienia
1250 godzin pracy w okresie 12 miesiecy przed urlopem

Pracownicy moggq skorzystac z urlopu z powodu wtasnego
powaznego stanu zdrowia

Moze by¢ wykorzystany wytgcznie w celu opieki nad dzieckiem
ponizej 18 roku zycia lub ,niezdolnego do samodzielnej opieki ze
wzgledu na niepetnosprawnosé psychiczng lub fizyczng”

Godzinowo

Pracodawcy moga zmusié pracownika do skorzystania z ptatnego
urlopu podczas przebywania na FMLA

York | Paid Family

STATE Le ave
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Co w przypadku ptatnego urlopu
rodzinnego i innych rodzajow urlopu?

® Niepetnosprawnosc krotkoterminowa: Pracownicy nie mogq pobieraé
swiadczen z tytutu niepetnosprawnosci i ptatnego urlopu rodzinnego w
tym samym czasie

® Odszkodowania pracownicze: Pracownicy hie mogqg pobierac swiadczen
ptatnego urlopu rodzinnego podczas pobierania odszkodowan
pracowniczych za catkowita niepetnosprawnosc¢

® Pracownicy o ograniczonych przychodach moga by¢ uprawnieni do
swiadczen

NEW
ORK
STATE

i v Paid Family
Infolinia: (844) 337-6303 Strona internetowa: www.ny.gov/PaidFamilyLeave

Leave




18 stycznia 2018 44

Co zrobié, jesli pracodawca juz
oferuje ptatny urlop rodzinny?

Pracodawcy mogqa oferowac bardziej hojne swiadczenia ptatnego urlopu rodzinnego

Pracodawcy posiadajacy polisy ubezpieczeniowe od firmy ubezpieczeniowej:
® Powinni omoéwi¢ opcje z firmg ubezpieczeniowg
® Firmy ubezpieczeniowe ztozg powiadomienie o rozszerzonych swiadczeniach do Komisji Odszkodowan
Pracowniczych
® Komisja zapozna sie z powiadomieniem, aby zapewnic, ze swiadczenia sa ,,co hajmniej tak samo
korzystne”, jak Swiadczenia ustawowe
Pracodawcy samodzielnie ubezpieczeni:
® Powinni uzyska¢ wymagane dokumenty od administratora planu lub Komis;ji
® Powinni ztozy¢ powiadomienia o rozszerzonych swiadczeniach do Komisji
® Komisja zapozna sie z powiadomieniem, aby zapewnic, ze swiadczenia sa ,,co hajmniej tak samo
korzystne”, jak Swiadczenia ustawowe

Pracodawcy oferujacy swiadczenia poza ptatnym urlopem rodzinnym: Nie sg wymagane zadne dodatkowe
powiadomienia, nadal konieczny jest dowdd ubezpieczenia obejmujgcego ustawowe swiadczenia PFL
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Dodatkowe zasoby dla pracodawcow

Nalezy odwiedzi¢ strone ny.gov/PaidFamilyLeave, aby uzyskac¢
dostep do:

Szczegotowych informacji na temat ptatnych urlopéw rodzinnych
Formularzy dotyczacych ptatnego urlopu rodzinnego

Kalkulatora tygodniowych potragcen z wynagrodzenia
Przyktadowej wersja podrecznikow lub innych materiatéw
Czesto zadawanych pytan na temat ptatnych urlopow rodzinnych

NEW
ORK
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Dodatkowe zasoby dla pracodawcow

Infolihia:
(844) 337-6303

Strona internetowa:
ny.gov/PaidFamilyLeave

Otrzymuj aktualizacje e-mailowe:
Wybierz opcje ,,Get Updates” (uzyskaj aktualne
informacje) w dolnej czesci strony PFL

UZYSKAJ AKTUALNE INFORMACJE

NEW
ORK
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Pytania?
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